Emploi - Responsable de la médiatheque
Georges Delaw en charge de la transformation
numérique du réseau - Offre du 2025-01-21

Type d'offre

Emploi

Intitulé de I'offre

Responsable de la médiatheque Georges Delaw en charge de la transformation
numeérique du réseau

Structure

Communauté d'agglomération Ardenne Métropole
Lieu

Sedan (08200)

Date(s)

01/03/2025

Description
Bonjour,

Le réseau des médiatheques communautaires d'Ardenne Métropole est a la
recherche d'un(e) responsable de la Médiatheque Georges Delaw en charge de la
transformation numérique du réseau.

Famille de métiers : Culture, Programmation et techniques du spectacle

Grade(s) recherché(s) : Assistant de conservation

Assistant de conservation principal de 2eme classe

Assistant de conservation principal de 1léere classe

Métier(s) : Directeur ou directrice d'établissement culturel

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de
fonctionnaires

Temps de travail : Temps complet

MISSIONS PRINCIPALES
Responsable de la médiatheque Georges-Delaw a Sedan :
Contribuer au pilotage du projet d’établissement (mise en oeuvre - suivi -
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évaluation)

Garantir le bon suivi des projets développés au sein de I'établissement
Organiser et animer les réunions d'équipes

Garantir le bon suivi des partenariats en lien avec |'établissement

Superviser, en lien avec le responsable de I'exploitation et les collegues du
service des batiments, la maintenance de I'équipement

Garantir la tenue du planning des agents de I'établissement.

Pilotage de la politique du secteur Projets numériques du réseau des
meédiatheques :

Contribuer en lien avec les différents responsables d’établissements et le
responsable du pole des Services au public, ainsi qu’avec les agents concernés, a
la définition des projets numériques a développer.

Evaluer les enjeux liés au développement de |'offre de services, identifier les
besoins des usagers,

Maitriser I'ensemble de I'environnement proposé par |'éditeur de la solution
logicielle du réseau, tant pour le SIGB que pour le portail.

Etre force de proposition dans le cadre d’une utilisation efficiente des logiciels
métiers.

Effectuer la gestion courante du SIGB et du portail.

Assurer et suivre les demandes faites aux différentes prestataires dans le cadre
des projets.

Organiser et participer a la formation et la montée en compétences des
bibliothécaires dans la gestion SIGB, du portail et plus largement dans le cadre du
déploiement d’un nouvel outil ou service en ligne.

Etre I'interlocuteur référent entre les prestataires, la DSI, la Bibliothéque
départementale et les équipes du réseau pour tous les projets de transformation
numeérique.

Assurer une veille informative, technologique et pédagogique en fonction des
projets, des usages.

En tant que responsable d’établissement, I’'agent sera amené a garantir le bon
déroulement des animations de

I’établissement.

Assurer le suivi des projets d’investissements dans les équipements.

CONDITIONS PARTICULIERES D’EXERCICE

Poste a pourvoir a compter du ler mars 2025. Travail du mardi au samed.i.
Horaires variables selon le cycle de travail du réseau des médiatheques.
Présence obligatoire aux horaires d’ouverture au public.

Le responsable du secteur Projets numériques est amené a se rendre



régulierement sur le site de la médiatheque Voyelles, et ponctuellement sur les
sites de Ronde Couture et Porte Neuve de Charleville-Mézieres.

Disponibilités ponctuelles pour la tenue des animations en soirée ou,
occasionnellement, le dimanche.

Travail occasionnel au contact du public : adultes, de jeunes adultes, enfants,
groupes et public empéché.

Profils recherchés :

Diplome(s)

Dipléme mention cinéma et audiovisuel / culture, patrimoine et médiation /arts
Savoir-faire :

Expertise ou expérience dans le domaine de I'offre numérigue au grand public
GoUt du management et de I’'encadrement

Expertise en montage de projets collaboratifs

Formaliser et piloter un projet

Intérét pour les innovations technologiques et numériques

Maitrise d’Internet et des réseaux sociaux

Coordination et organisation du travail d’équipes éclatées sur plusieurs sites
Qualités rédactionnelles

Bonne culture générale

Savoir-étre :

Grand intérét pour le développement de la culture citoyenne et la mise en place
de programmes d’inclusion et d’accompagnement a la formation

Sens des responsabilités

Appétence a la médiation

Sens du dialogue et du contact au sein de I’équipe, avec les collaborateurs

et avec la hiérarchie

Etre force de proposition

Sens de I'organisation

Capacité d'adaptation

Capacités d'écoute, d'analyse, de synthese

Diplomate et pédagogue

Capacité a s'intégrer rapidement et a travailler en transversalité

Sens du service public

Neutralité, discrétion et confidentialité impératives

Contact et modalités de candidature :
Contact : recrutement@ardenne-metropole.fr
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Informations complémentaires :

POUR TOUT RENSEIGNEMENT COMPLEMENTAIRE

Veuillez contacter la direction du réseau des médiatheques par courriel a
I’adresse suivante :

alexandre.vanautgaerden@ardenne-metropole.fr

POUR REPONDRE A CETTE OFFRE
Adressez CV et lettre de motivation par courriel a I'adresse suivante :
recrutement@ardenne-metropole.fr

Jusqu’'au 28/02/2025 en précisant I'intitulé du poste en objet

Offre soumise par

Anne-Sophie Hu...
| 21 janvier 2025
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