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Chargé de mission « Patrimoine » (H/F) 

 

Auvergne-Rhône-Alpes livre et lecture est une association interprofessionnelle financée par la 

Région et la DRAC Auvergne-Rhône-Alpes, dont les missions sont basées sur 

l'accompagnement des professionnels du livre. Elle développe le conseil et l’expertise auprès 

des différents métiers, l'information et la professionnalisation des acteurs, l'observation de la 

filière, les projets régionaux de coopération, la promotion de la production littéraire et 

éditoriale, et met en œuvre des dispositifs de soutien financés par la Région et la DRAC 

Auvergne-Rhône-Alpes. 

En charge de l’accompagnement des professionnels du patrimoine écrit et graphique, le/la 

chargé(e) de mission assure l’animation du réseau régional à travers des projets coopératifs et la 

programmation de rencontres professionnelles. En lien avec la DRAC Auvergne-Rhône-Alpes, 

il/elle met en œuvre les priorités de la convention de Pôle associé signée avec la BNF et coordonne 

notamment le développement du plan régional de conservation partagée des périodiques. Force 

de proposition et d’animation, il/elle programme et organise des ateliers, des journées d’études, 

produit des documents ressources et fait vivre Le Colporteur en Auvergne-Rhône-Alpes, site 

collaboratif de valorisation du patrimoine régional. 

Missions principales 

• Animation des réseaux du patrimoine écrit et graphique et coordination des projets au 

sein de la commission Patrimoine.  
o Animation de groupes de travail et organisation d’ateliers et de rencontres professionnelles 

pour les acteurs du réseau : bibliothèques de lecture publique, bibliothèques des services 

d’archives et des musées, centres de documentation, sociétés savantes. 

• Accompagnement des professionnels sur la gestion et la valorisation des fonds 

patrimoniaux. 

• Coordination du plan régional de conservation partagée des périodiques et conduite de la 

refonte du plan régional en lien avec les priorités du ministère de la Culture. 

• Gestion du site Le Colporteur en Auvergne-Rhône-Alpes : développement du volet 

collaboratif, coordination des contenus éditoriaux et rédaction d’articles. 

• Observation du réseau, production de documents ressources pour les professionnels, 

veille et diffusion de l'information. 

• Participation aux projets interprofessionnels et aux publications de l’association. 

Profil et compétences 

• Excellente connaissance des problématiques professionnelles du patrimoine écrit et 

graphique. 

• Expertise technique dans les questions de signalement, de conservation et de 

numérisation des fonds patrimoniaux. 

• Maîtrise des enjeux de la valorisation du patrimoine écrit et graphique. 

• Expérience dans l’ingénierie de projets (y compris montage et suivi budgétaire), dans un 

contexte multi-partenarial. 

• Forte capacité de mobilisation des acteurs et d’animation d’un réseau professionnel. 
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• Grande autonomie, sens de l'initiative et de l'organisation, rigueur et réactivité. 

• Aisance relationnelle, capacité d’animation et de prise de parole en public (animation de 

réunions et d’ateliers, modération de rencontres). 

• Curiosité et intérêt pour le monde du livre. 

• La connaissance des réseaux régionaux du patrimoine est un plus. 

• Permis B indispensable, déplacements fréquents en région. 

 

Contrat 
CDI, poste Cadre, forfait annuel en jours. 

Lieu de travail : Lyon. 

Rémunération selon la Convention Éclat, groupe H, coefficient selon expérience + forfait transport 

+ tickets restaurant. 6 semaines de congés payés.  

Candidature 

CV et lettre de motivation par courriel adressés à Mme la Présidente d’Auvergne-Rhône-Alpes livre 

et lecture : contact@arall.org 

Candidatures jusqu’au 13/10/2025.  

Entretiens en présentiel prévus le 21/10/2025.  

Prise de poste dès que possible. 

Informations complémentaires 

Auvergne-Rhône-Alpes livre et lecture  

25, rue Chazière – 69004 Lyon 

tél. 04 78 39 58 87 

contact@arall.org 
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